
Veilig thuis in een welvarend Hoogstraten
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Beste stadsgenoten 
Wat een prachtige zomer hebben we dit jaar gehad. Hopelijk heeft het u ook deugd gedaan. 

Ondertussen hebben wij niet stilgezeten. U zal er tijdens deze zomer niet van wakker gelegen  
hebben, maar over een maand zullen wij u om uw stem vragen om ons programma zoveel 
mogelijk te kunnen uitvoeren. Vanaf september zullen we via opeenvolgende folders verschillende 
hoofdstukken bekendmaken. Wilt u het volledige programma al lezen? Dat kan op onze website 
www.n-va.be/hoogstraten

Geen verkiezingen zonder kandidaten. Daarom hebben wij een sterke lijst bijeengezocht.  
In dit blad stellen ze zich alle 27 kort voor. Een uitgebreidere persoonlijke fiche vindt u op  
onze website. U zal merken: alle deeldorpen zijn vertegenwoordigd. Wij hebben jeugd,  
dertigers, veertigers enzovoort. Zelfs een ervaren tachtigjarige, want elke leeftijd is belangrijk.

Ook onze gespreksavonden staan vermeld op de website. Kom er zeker naartoe!

Steeds tot uw dienst
In de recentste huis-aan-huisbladen gaven wij een overzicht van 
de beleidsdomeinen waarin de N-VA heeft gewerkt: zelfontplooiing, 
samenleving, organisatie en communicatie, woonkernontwikkeling 
en leef- en werkomgeving. Vooral zorg en welzijn, veiligheid en 
verkeer en algemeen beleid kregen aandacht. 

Maar het gaat verder: tot in een vergunnings- en bouwbeleid,  
subsidies, opvolging en handhaving, over nieuwe projecten tot  
in het beslissen over een toekomstig gemeenschapscentrum. 
Onze afwegingen waren steeds dezelfde: dienen deze beslissingen 

het algemeen belang? Is de aanpak toekomstgericht? Staat er  
een stabiele en productieve gemeentelijke organisatie? Zijn we 
mee in de veranderende omgeving? 

Zes jaar is lang, maar niet lang genoeg! De N-VA wil in  
Hoogstraten verder werken om een leefbare en moderne  
samenleving te verwezenlijken. In de komende campagne  
komen wij uitgebreid terug op plannen voor die toekomst  
en voor onze Hoogstraatse samenleving.

Michel Jansen 
Lijsttrekker

U steunde 
ons! Doe dat 
verder in de 
toekomst!
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Meer weten over het programma en de kandidaten? 
n-va.be/hoogstraten 

Uw kandidaten

JANSEN
Michel
Hoogstraten
65
Schepen, 
gepensioneerd 
logistiek manager

1

JANSSEN
Lieve
Minderhout
46
Schepen,  
huisvrouw

2

VISSERS
Jef
Minderhout
66
Schepen, 
gepensioneerd 
consultant

3

VAN IMPE
Faye
Hoogstraten
38
Politiek woordvoerder

4

DE BIE
Frans
Meerle
63
Mecanicien afdeling 
energie in de 
zuivelindustrie

5

AERTS
Tamara
Wortel
37
Opvoedster en administratief  
medewerkster binnen de 
gehandicaptenzorg

6

VAN DEN 
BOGAERT
Gert
Minderhout
47
Senior IT-manager

7

AERTS
Cindy
Meer
43
Poetsvrouw en 
net afgestudeerd 
kindercoach

8

VERMETTEN
Axel
Meersel-Dreef
26
Zaakvoerder verhuurfirma 
licht en geluid, mecanicien 
machinebouw

9

BLUEKENS
Jef
Minderhout
57
Teamleider

10

BUSZKIEWICZ
Robert
Hoogstraten
57
IT-specialist

11

VAN OERLE
Jorne
Minderhout
18
Student 
elektomechanica

12

TOUSSAINT
Sandra
Hoogstraten
55
Lerares 
verpleegkunde

13

DESMEDT- 
VERHEIJEN
Els
Minderhout
74
Gepensioneerd 
leerkracht

14

VAN APEREN
Roger
Hoogstraten
68
Schepen, 
gepensioneerd 
zelfstandig consultant

15

JORISSEN
Nick
Hoogstraten
26
Ondernemer

16

VAN OERLE
Jana
Minderhout
19
Student beeldende 
vormgeving

17

VAN DIJCK
Chris
Meer
51
Logistiek bediende

18
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Een sterke ploeg voor Hoogstraten

Hoe stemt u 
het best?  

Door bij alle kandidaten 
het bolletje in te kleuren.  

Zo helpt u iedereen van 
onze lijst vooruit.

1. JANSEN Michel

2. JANSSEN Lieve

3. VISSERS Jef

4. VAN IMPE Faye

5. DE BIE Frans

6. AERTS Tamara

7. VAN DEN BOGAERT Gert

8. AERTS Cindy

9. VERMETTEN Axel

10. BLUEKENS Jef

11. BUSZKIEWICZ Robert

12. VAN OERLE Jorne

13. TOUSSAINT Sandra

14. DESMEDT - VERHEIJEN Els

15. VAN APEREN Roger

16. JORISSEN Nick

17. VAN OERLE Jana

18. VAN DIJCK Chris

19. GEUENS Dirk

20. VAN DER EYCKEN Rudy

21. STALLAERT Dominique

22. VAN DOOREN Lynn

23. VERBEEREN Christiane

24. VAN GEERT Mireille

25. VAN MERODE Paul

26. VAN GILS Liza

27. AERTS Karel

GEUENS
Dirk
Hoogstraten
58
Inside sales manager

19

VAN DER EYCKEN
Rudy
Hoogstraten
65
Gepensioneerd bereider 
steriele producten in de 
farmaceutische industrie

20

STALLAERT
Dominique
Hoogstraten
51
Zaakvoerder

21

VERBEEREN
Christiane
Hoogstraten
58
Management-
assistente

23

VAN DOOREN
Lynn
Hoogstraten
24
Student, afgestudeerd 
in de toegepaste 
scholenpsychologie

22

VAN GEERT
Mireille
Hoogstraten
61
Secretaresse

24

VAN MERODE
Paul
Hoogstraten
74
Gepensioneerd 
leerkracht

25

VAN GILS
Liza
Hoogstraten
69
Gepensioneerde 
huisvrouw

26

AERTS
Karel
Hoogstraten
83
Gepensioneerd 
landbouwer

27



Veilig thuis in een welvarende 
provincie Antwerpen
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“ Zolang de provincies bestaan, 
gaan we voor een efficiënt en 
slagkrachtig bestuur. 
Mireille Colson 
Lijsttrekker

Minder postjes en minder bevoegdheden. Dat is kort gezegd waar de N-VA voor 
zorgde. Op 14 oktober verkiezen we nog maar half zoveel provincieraadsleden als 
vorige keer. En het aantal gedeputeerden in elke provincie daalt van zes naar vier. 

Voor de N-VA is die afslanking een tussenstap naar de afschaffing van het 
provinciale niveau. Maar zolang de provincies nog bestaan, wil de N-VA ook daar 
wegen op het beleid en zorgen voor een goed bestuur.

De N-VA leidt de Verandering in de
provincie Antwerpen in goede banen.

Zolang het provinciale niveau niet is afgeschaft, moet 
het een slanke en daadkrachtige overheid zijn. Dankzij 
de N-VA bespaarden we in de provincie Antwerpen 
al jaarlijks 8 procent op de werkingsmiddelen. En 
in 2013 verlaagden we de dotaties aan partijen en 
fracties met 15 procent. Dat moet bijdragen aan een 
verlaging van de provinciebelastingen voor gezinnen 
en bedrijven.

We leggen fietsostrades aan en zorgen voor 
een betere bovenlokale mobiliteit.

We blijven investeren in het onderhoud van recreatie- 
en groendomeinen.

De N-VA wil de open ruimte bewaren 
voor de volgende generaties.

1.  Mireille Colson 
 Herselt

2.  Koen Dillen 
 Mol

3.  Els Baeten 
 Turnhout

4.  Herman Minnen 
 Dessel

5.  Nathalie Cuylaerts 
 Rijkevorsel

6.  Bart Smans 
 Beerse

7.  Kris Goossens 
 Kasterlee

8.  Marleen Peeters 
 Lille

9.  Rudi Honinx 
 Geel


